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Inledning 

 

I Örnsköldsvik lever vi tryggt, jämställt och med god hälsa genom livets alla faser. 

Kommunen styrs effektivt utifrån nytta, kvalitet och hållbarhet för alla invånare, med ett 

samverkande perspektiv där många aktörer bidrar. 

Sammanfattat: En plats för fler. En plats i balans. En trygg plats. 

 

Detta är en del av utgångspunkterna för att nå kommunkoncernens vision om att vi 

bygger bäst tillsammans! Det är bland annat med detta som bakgrund, tillsammans med 

det statliga investeringsstödet för anordnande av trygghetsboenden, som Örnsköldsviks 

kommun lokalt vill främja fortsatt utveckling av trygghetsbostäder.  

 

Trygghetsboende ska ses som en del av utbudet av bostäder i kommunen där 

hyresvärd/fastighetsägare/bostadsbolag/företag erbjuder äldre medborgare väl utformade 

och tillgängliga bostäder. 

 

Ett trygghetsboende ska vara en fysiskt tillgänglig fastighet med tillgängligt utformade 

lägenheter, gemensamma utrymmen samt utemiljö, där hyresgästen bor så länge denne 

själv vill och kan.  

Enda kravet för att kunna ha möjlighet att flytta in i ett trygghetsboende är att 

personen/personerna i hushållet har fyllt 65 år eller fyller 65 år under kalenderåret. 

Om ett gift par, ett sambopar eller ett syskonpar vill bo tillsammans räcker det med att 

den ena personen har fyllt 65 år eller fyller 65 år under kalenderåret. 

 

Möjligheten att bo på ett trygghetsboende i gemenskap med andra, minskar otrygghet och 

social isolering genom social samvaro och aktiviteter om och när man så önskar. 

Boendeformen har indirekt ett förebyggandeperspektiv genom upplevelsen av ökad 

trygghet, social gemenskap och stöd kring samhällsservice. Det är alltså inget vård- och 

omsorgsboende, utan ett boende anpassat till äldres fysiska och sociala behov.  

Den som är intresserad av att flytta till ett trygghetsboende söker själv aktivt hos 

hyresvärd/fastighetsägare/bostadsbolag/företag (fortsättningsvis kallad hyresvärd).  

 

Om det statliga investeringsstödet  

Boverket ger möjlighet till investeringsstöd för nybyggnation alternativt vid 

ombyggnation till trygghetsboende. Investeringsstöd lämnas för att stimulera anordnande 

av trygghetsbostäder.  
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Mer information om investeringsstöd hittar man på Boverkets webbplats. Ansökan och 

beslut om investeringsstöd sker hos länsstyrelsen. 

 

Kommunala bidrag för trygghetsboenden 

 
Inledande villkor 

Det kommunala bidraget gäller för trygghetsbostäder och kan sökas av hyresvärd som 

beviljats statligt investeringsstöd för etablering av trygghetsbostäder efter 2024-01-01 

eller under förutsättning att boendet uppfyller tillgänglighetskraven som finns i Boverkets 

byggregler vid tidpunkten för trygghetsboendets uppstart samt att det ska finnas 

gemensamma utrymmen och värd/värdinna eller gemensamma tjänster enligt 

kommunens villkor och förutsättningar. 

 

Bidrag kan endast tilldelas för boenden som upplåtes som hyresbostäder. 

 

Bidrag betalas inte ut till hyresvärd som har: 

• skulder för svenska skatter, eller avgifter hos Kronofogdemyndigheten  

• är i likvidation  

• är försatt i konkurs 

 

Bidrag beviljade innan 2024-01-01 utgår från kriterierna beslutade 2014. 

 

Syfte med bidraget från kommunen 

Syftet med kriterierna är att genom ekonomiskt bidrag främja etablering och utveckling 

av trygghetsbostäder belägna i Örnsköldsviks kommun, oavsett det gäller ordinarie 

fastighetsbestånd eller nybyggnation. 

 

Bidragets specifika mål är att säkerställa att boendet har fullgoda gemensamhetsytor samt 

värd/värdinna eller gemensamma tjänster som kan erbjuda olika motionsfrämjande- 

och/eller gemensamhetsinriktade aktiviteter för att motverka stillasittande och 

utanförskap och på det sättet skapa förutsättningar till en aktiv och innehållsrik vardag för 

de boende. 

Aktiviteter och gemenskap bidrar till att hålla medborgarna friska vilket medför att 

bidraget får en indirekt förebyggande effekt genom ett minskat behov av platser på 

särskilt boende.  
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Kommunens villkor och förutsättningar 

Kommunens villkor och förutsättningar för att kunna bevilja bidrag till hyresvärd för 

gemensamhetsytor och värd/-värdinna eller gemensamma tjänster baseras på villkoren för 

det statliga investeringsstödet men är reviderade enligt nedanstående text och med 

tillägget att trygghetsbostäderna ska sträva efter att uppfylla kommunens målbild för ett 

väl fungerande trygghetsboende. 

Bidraget bör ses som en möjlighet att kunna erbjuda ett attraktivt boende för kommunens 

äldre medborgare som överträffar minimikrav. 

 

Gemensamma utrymmen för samvaro 

Det ska finnas utrymmen för de boendes måltider, samvaro, hobby och rekreation som 

främjar gemenskap och trygghet.  

Kommunen bedömer om de gemensamma utrymmena uppfyller villkoren för att beviljas 

bidrag. 

Bidraget för gemensamma utrymmen är 3200 kr per hyreslägenhet och år. 

 

Värd/värdinna eller tillgång till gemensamma tjänster 

I eller i anslutning till hyreslägenheterna och de gemensamma utrymmena ska det 

antingen finnas personal som på olika sätt kan stödja de boende på plats under vissa 

angivna tider, eller tillgång till andra gemensamma tjänster som på likvärdigt sätt kan 

stödja de boende. 

Det finns inga särskilda krav på personalens arbetsuppgifter, utbildning eller kompetens, 

eller på hur många timmar de ska vara på plats dagligen med det bör dock finnas en 

återkommande systematik i närvaron för att rutiner ska kunna skapas för de boende. 

Kommunen bedömer om personalen uppfyller villkoren för att få bidrag. 

 

Gemensamma tjänster innebär att de boende har tillgång till tjänster där de bor. Det finns 

inga särskilda krav på vilka tjänster det handlar om men tjänsterna ska stödja de boende 

på ett likvärdigt sätt som värd/värdinna samt att hyresvärdens kostnader för dessa tjänster 

ska kunna redovisas och får ej understiga aktuellt bidragsbelopp.  

Kommunen bedömer om tjänsterna uppfyller villkoren för att få bidrag. 

 

Värd/Värdinna eller gemensamma tjänster ska finnas på plats för de boende enligt 

nedanstående tabell och bidraget utgår från antal hyreslägenheter i boendet samt 

arbetsgivarkostnaden för en kommunalanställd med jämförbara arbetsuppgifter: 
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5–29 lägenheter Minst 20 timmar i veckan Bidrag 50% av JKL* 

30–59 lägenheter Minst 30 timmar i veckan Bidrag 75% av JKL* 

Fler än 60 lägenheter Minst 40 timmar i veckan Bidrag 100% av JKL* 

 

*JKL = Jämförbar kommunal lönekostnad. Bidraget justeras årligen utifrån 

medelkostnaden för en kommunalanställd med jämförbara arbetsuppgifter. (År 2024 var 

den medelkostnaden 557 000 kr.) 

 

Ansökan/intresseanmälan till trygghetsboendet 

Ägaren av trygghetsboendet har ansvar för att tillhandahålla information till intresserade 

om villkor och förutsättningar samt att sköta administration kring anmälan och intressekö 

till det egna boendet. All information ska vara lättillgänglig för den intresserade. Möjligt 

tillträde till en trygghetsbostad ges från det år då en person i hushållet fyller 65 år.  

 

Ansökan, bidragsutbetalning samt övriga villkor/förutsättningar 

 

Ansökan och utbetalning av bidrag 

Örnsköldsviks kommun beslutar om bidrag för varje enskilt trygghetsboende och 

ansökan ska göras enligt den information som finns på Örnsköldsviks kommuns hemsida. 

Även information om utbetalningar/fakturering finns att läsa på hemsidan. 

 

Se: www.ornskoldsvik.se  

 

Bedömningsgrunder 

Information om kommunens bedömningsgrunder när det gäller uppfyllandet av villkor 

och förutsättningar för gemensamma utrymmen för samvaro och värd/värdinna eller 

tillgång till gemensamma tjänster finns på kommunens hemsida. 

 

Avslutade av bidragsutbetalningar 

Väsentliga förändringar inom trygghetsboendet ska meddelas till kommunen och kan 

medföra att boendet ej längre uppfyller de villkor och förutsättningar som ställs för att 

vara berättigad bidrag.  

 

http://www.ornskoldsvik.se/
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Örnsköldsviks kommun har rätt att avsluta bidragsutbetalningar om hyresvärden inte 

svarar upp mot villkoren enligt ansökan.  

Örnsköldsviks kommun har rätt att följa upp trygghetsboendet utifrån de villkor och 

förutsättningar som gäller för bidragen. Detta kan ske genom exempelvis oannonserade 

eller annonserade besök och/eller enkätundersökningar till hyresgästerna. 

 

Om kommunen beslutar att avbryta bidragsutbetalningarna måste ny ansökan göras efter 

utförandet av åtgärder som kommunen ansett vara nödvändiga för att uppfylla ställda 

villkor och förutsättningar. 

 

Örnsköldsviks kommun har rätt att avsluta eller ändra bidragsutbetalningar om politiska 

beslut tas angående detta. Bidragen är politiskt beslutade och kan upphöra eller ändras 

vid politiska förändringar. Inga garantier ges för utbetalning av bidragen och detta ska 

hyresvärden ta i beaktning när denne räknar på möjligheten att starta trygghetsboende. 

 

Målbild för ett väl fungerande trygghetsboende 

 

Möjliggörande för självständighet 

För en hög upplevd boendekvalitet och tillgänglighet bör trygghetsboenden etableras med 

närhet till viss service eller tillgång till service digitalt. Detta ökar möjligheterna till 

kvarboende för hyresgästen och kan ge en högre grad upplevd självständighet.  

 

Värd-/värdinnefunktion 

Värd/värdinna bemannar trygghetsboendet dagligen under vissa tider och utifrån antalet 

lägenheter. Fördelaktigt är om denna har utbildning och/eller erfarenhet kring äldre. 

Värd/värdinnan ska vara serviceinriktad och arbeta för att skapa relationer som bidrar till 

gemenskap mellan alla hyresgäster, vilket berikar boendets sociala innehåll. Här är det 

viktigt att säkerställa möjligheter för alla hyresgäster att kunna delta utifrån möjligheter 

och intressen.  

Värd/värdinna skapar förutsättningar för allas möjlighet till delaktighet och trivsel, i detta 

bör även en form av uppsökande verksamhet ingå som ett komplement till arbetet med att 

få med alla i gemenskap och därmed fungera som en trygghetsskapande aktivitet som 

motverkar utanförskap.  

 

Utöver ovanstående ska värd/värdinnan kunna erbjuda tydlig information om vad 

boendet erbjuder samt bistå med kontaktvägar till vanligt förekommande stöd och 

serviceinsatser.  
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Socialt innehåll  

Ett socialt innehåll utformas efter hyresgästernas intresse, delaktighet och engagemang 

med målet att skapa en aktiv innehållsrik tillvaro om och när de så önskar. Ett socialt 

innehåll kan ge möjlighet till gemensamma måltider, planerade gemensamma aktiviteter, 

föreläsningar eller informationstillfällen.  

En form av boenderåd eller likvärdigt bör finnas för att säkerställa de boendes inflytande 

på ett systematiskt tillvägagångssätt. Funktionen kan även tillse att aktiviteter tydligt följs 

upp och utvärderas för att garantera att de aktiviteter som genomförs är i linje med 

hyresgästernas intressen och möjligheter att delta.   

Samverkan med andra aktörer som exempelvis föreningslivet kan öka förutsättningarna 

till socialt innehåll inom trygghetsboendet, men även mer allmänt för målgruppen 65 år 

och äldre.  

 

Service- och omvårdnadsinsatser  

Boendet bör kunna erbjuda eller förmedla service i samverkan med andra aktörer, 

företrädesvis i närområdet, exempelvis måltidsleverans, fotvård, frisör eller 

fixartjänster/hantverkare. Trygghetsboendet kan även erbjuda eller förmedla hushållsnära 

tjänster som medger skatteavdrag enligt skattemyndighetens regelverk (Rutavdrag).  

 

Om hyresgästen inte längre själv kan tillgodose sina behov ansöker hyresgästen om vård- 

och omsorgsinsatser hos Örnsköldsviks kommun. 

 

Anpassad fysisk utformning  

Trygghetsboendets lägenheter och gemensamma ytor ska vara utformade med god 

tillgänglighet för ett långsiktigt boende. Det ska finnas god möjlighet att bo kvar i det 

egna hemmet även om behovet av omsorgsinsatser och behovet av hjälpmedel ökar. 

Hyresgästen ska uppleva en hög grad av trygghet och självständighet i och kring sin 

boendemiljö. Viktiga områden att ta i beaktan ur ett tillgänglighetsperspektiv är 

exempelvis belysning, badrummets utformning och dörröppningar.  

Även boendets utemiljö ska vara en del som anpassas och sköts för god tillgänglighet och 

trygghet. En tillgänglig och trygg utemiljö skapas exempelvis genom att minska ev. 

marklutningar, skapa viloplatser kring gångstråk, ha god beredskap för snöskottning och 

sandning, installera belysning och hålla buskar och träd i ett vårdat skick där focus ska 

vara att minimera mörka gömställen som kan upplevas otrygga att passera. 

 

När behovet av omvårdnad ökar blir det egna hemmet en arbetsplats för en som ger 

insatser och därmed bör den fysiska utformningen även ta hänsyn till behov av en 

fungerande arbetsmiljö för exempelvis hemtjänsten. 


