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Värt att se 
• Vinterweekend med 22 aktörer. Utskick till 2800 utflyttade Örnsköldsviksbor 

från Södertälje och norrut skedde vecka 2. Web annonseringen påbörjades den 
22/1. Vinterweekend kom med som ett positivt inslag i Mittnytts sändning den 
17/2 . Totalt visades vår annons på Västerbotten kurirens hemsida hela  
4 000000 ggr och på ÖAs hemsida blev det 1 900 000 visningar ! 

• Gruppen som arbetar med mer charter från Örnsköldsvik träffade Apollo, 
Fritidsresor mfl den 12/1 i Stockholm, nytt möte genomfördes i november. 
Målet är en vinterdestination från Örnsköldsvik. 

• Spring Brake 27-28 mars. Äventyrsturism Åsbacken med bla Chinese down hill 
• Fiskegruppen tog fram ett kombinerat fiske+boende paket i samverkan med 

Veckefjärdens Hotel. 
• Kulturturism gruppens 9 företag har träffats och finns nu presenterade på 3 

sidor som besöksmål i Marita Linds bussresekatalog . 
• I samverkan med Cesam genomför vi en förstudie kring möjligheterna på en 

lokal web portal med bokningsbara och betalbara paket (bo, äta, se, göra) under 
adressen ”go to ornskoldsvik”.  

• Samverkar med ”Skärgård i Världsklass” och kommer via mail till båtklubbar 
från Uppland och norrut jobba med marknadsföring av vår skärgård. Vi har 
samlat in närmare 600 adresser till båtklubbar i finska österbotten samt norr 
om Stockholm.  

• 25 april genomfördes ett seminarium och workshop i Björna kring en 
turistsatsning i Gideälvsområdet. Totalt deltog ett 15-tal personer.  

• Arbetet med Fiskevistet och Bruksgodset har resulterat i ett dagspaket ”kul tur” 
där en liten folder marknadsför den norra delen av vår kust. 

• Lyckades locka tidningen Båtliv till oss 27-28 augusti för att göra ett reportage 
om vår skärgårdssatsning. Resulterar i en artikel i mars 2011. 

• Evenemangsstaden Örnsköldsvik: Förstudie vars syfte är att i samarbete med 
våra arrangörer sammanställa ett presentationsmaterial över de resurser 
Örnsköldsvik har att erbjuda avseende lokaler, boende, service mm . 
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Bortom Oljan 
• Ecostry City: Har påbörjat arbetet med att definiera innebörden i begreppet 

”ecostry city” för att därefter arbeta fram en plan för hur Örnsköldsvik kan 
uppnå denna vision. I mitten av september påbörjade Stefan Uppenberg arbetet 
med en nulägesbeskrivning samt förslag och innebörd av begreppet. I detta 
uppdrag ingår då även att träffa representanter från olika delar näringslivet för 
att stämma av deras intresse.  

• Vi medfinansierar ett internationaliseringsprojekt tillsammans med bla 
Processum och Åkroken. Vår del är 50 000 kr 2010+2011. 

• Frukostmöte i samverkan med E-länet 21/3 på temat ”Miljö och 
energisatsningar ger bra affärer” . 

• 25/3 genomförs ett möte på temat Clean Tech. 
• Earth Hour genomförs 27/3 i Örnsköldsvik 
• 6 maj hölls ett seminarium på temat ”Bioraffinaderiet och Botniabanan – 

utveckling av nya produkter i Örnsköldsvik och Umeå” 80 personer deltog och 
ett samlat omdöme var att seminariet var givande och bra. 

• Visningslokalen ”Green Room” på Domsjö utvecklingsområde är färdigställd 
och används nu i många sammanhang. Framtidens bioraffinaderi, Världsklass 
2015  och Länsstyrelsen arbetar nu fram ett koncept för att tillgängliggöra allt 
som görs på området. 

• Tillsammans med Framtidens bioraffinaderi medverkar vi vid ”Virgin Car 
Conference” i Göteborg 11-12 november. Bland talarna återfinns bl.a. Leif 
Johansson VD Volvo och Ola Hildingsson Domsjö Fabriker. Konferensen 
handlar om hur vi bygger nya och förädlade värdekedjor, huvudtemat är 
hållbara fordon. 

• I Umeå finns under sommaren 2 st. hyrcyklar märkta med Världsklass 2015 att 
hyra, Turistbyrån där ansvarar för det praktiska. 

• En stor veteskaplig internationell workshop arrangeras på Folkets Park 21-23 
juni. Ledande forskare från hela världen, inom bioteknik området, kommer hit 
för att diskutera och utveckla teknik i syfte att öka förädlingsvärdet av 
skogsråvaror. 

• Ecostry City: workshop genomfördes den 1 december. Syftet är att få veta lite mer om 
hur våra företag ser på hållbar utveckling inom sin bransch och förutsättningarna för att 
kunna göra detta till en affärsmöjlighet för regionen. Inbjudna var ett hundratal företag i 
kommunen och en av föreläsarna är Per Ribbing, Ingenjörer för Miljön och 
+KlimatPositiv. Totalt deltog ca 35 personer och kontentan var att vi skall arbeta vidare 
med begreppet Ecostry city. 

 
 

Kompetens för den nya världen 
• Teen Tech: Sten Wigert och gruppen har haft ett uppstartsmöte och förstudien skall vara 

klar i slutet av mars. Studien kommer att ske i nära samarbete med Komtek.  
• Attraktiv arbetsmarknad genomförde en första träff med kollegor den 11/2 i Umeå. 40 

företag från Umeå och 30 från Örnsköldsvik deltog, ca 100 deltagare totalt. 
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Forts kompetens för den nya världen 
• Grön Kemi: Ny projektledare utsedd från skolans sida, Tomas Jonsson. Inriktningen 

innebär bl.a. att sommar Komtek arrangerar en kemiprofil och att Umeå universitet 
arrangerar fortutbildning för lärare inom kemiområdet . Vidare har 10 gymnasielever 
elever valt bioraffinaderi kursen som fördjupning år 3.  

• Campus Örnsköldsvik genomförde årets första föreläsning 16/3 med Buffin Babes där bla 
årets äventyrerska (Vera Simonsson) deltog. Föreläsningen lockade närmare 100 personer.  

• Gruppen som jobbar med nya utbildningar kommer att bjuda in till en inspirationsträff 
med lokala utbildningsanordnare. Syftet är att spåna kring nya varianter av befintliga 
utbildningar. 

• Attraktiv arbetsmarknad har haft kontakter med Nordmaling och den 23/4 träffade de 
Nordmalings utvecklingsavdelning. Arbetar med att producera information till 
Botniabane utställningen, där tyngdpunkten är en gemensam arbetsmarknad. 

• Förstudier/förutsättningar för nya utbildningar inför hösten 2010 genomförs hos Umeå 
universitet, Norrlands yrkeshögskola och Turismakademin. 

• Attraktiv arbetsmarknad förbereder ett uppföljningsmöte 2/12 I Nordmaling med 
företagare från Övik, Umeå & Nordmaling. Tyvärr ställdes mötet in på grund av för få 
anmälda, mötet skjuts upp till nästkommande år och läggs då i Umeå. 

• En lyckad rekryteringsträff genomfördes i Stockholm 5-6/10 där 7 företag fanns på plats 
och ett 30-tal lediga tjänster presenterades för arbetssökande på Berns. 

• Campus Örnsköldsvik:. I november handlar föreläsningen om Umeå 2014- 
kulturhuvudstad, 2/12 ”Vem platsar i ett elitlag” samt 9/12 ”Från överlevare till 
livslevare”  

• Teen Tech: Utifrån vårens förstudie testar vi i december ett par aktiviteter för 
målgruppen samt gör en studieresa till Teknikens hus i Luleå där det finns en 
fungerande verksamhet för 15-20 åringar. 

 
 
Äntligen Hemma 

• Ung grupp: En handlingsplan i två delar är framtagen där den ena är ett 
halvdags seminarium 25/5  där Kairos Future bjuds in för att ge en lokal 
vinkling på rapporten ”Ungas Drömsamhälle”. Seminariet lockade drygt 100 
deltagare. Den andra delen handlar om få en samling ungdomar delaktiga i att 
konstruera och sätta samman en ungdomsportal.  

• Örnsköldsviks mössa: Aktivitet där unga får lämna förslag på en toppluva och 
10 biljetter till Melodifestivalen lottas ut bland bidragen. Totalt 22 bidrag 
lämnades in och av dessa gick 4 till final, röstning skedde via Tidningen 7s nya 
web. Närmare 500 personer röstade och vinnare blev Julia Byström.  Mössan är 
beställd i svart, vi, rosa, gul och röd färg. Kommer att säljas via Turistbyrån 
från i början av april för 75 kr. Under 2010 såldes närmare 500  mössor! 

• Lokala samverkansgrupper: Den ekonomiska besparingen på humanistiska blev 
mindre än befarat vilket medför att fältassistenterna blev kvar och vi kan 
fortsätta samverka i denna fråga. Planerar nu för ett nytt område – Själevad. 

• Vecka 43 hade unggruppen en heldag där de bland annat kommer att spåna 
kring hur vi kan föra ut Världsklass 2015 på nya spännande sätt.  
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Forts Äntligen hemma 
• Lokala samverkansgrupper: Under hösten kommer lokala samverkansgruppen 

Valla/Sörliden att jobba vidare med en dansworkshop för ungdomar. En 
europeisk dansgrupp är på besök som bl.a. ska jobba med att skapa förståelse 
för olikheter . 

• Framtidsgruppen i Själevad har haft ett Open Space och arbetar nu med att 
förverkliga en cykel ”äventyrs” bana för unga. 

 
 
Mera stad 

• Ny ansvarig för Mera Stad blir Sara Rudälv som tidigare varit aktiv i gruppen 
möten och mötesplatser. Sara tar över i April. 

• 21 april träffades 17 st personer och diskuterade befintliga men framförallt 
förslag på nya områden att utveckla i Mera stad. Uppföljning sker via forum i 
världsklass samt på en uppföljningsträff. Exempel på nya inslag var  
- Den lärande staden    - Stadsbad   - Upplevelse entreprenörer   
- Utveckla hamnparkering - Yttre hamnen 

• Gruppen träffades 14 juni och besökte då bla resecentrum. Huvudspåret i 
nuläget är ett seminare under nov/dec på temat inspirerande mötesplatser.  

• Kallbadhus: Nya vattenprover har tagits under sommaren och de visade på bra 
badkvalitet. Nu kommer skisser att tas fram över en pir med kallbadhus längst 
ut. 

• Inspirationsföreläsning genomfördes 24/11 på tema stadsmässighet och stadens årsringar. 
En av föreläsarna är Laila Reppen, arkitekt och medförfattare till boken ”Så byggdes 
staden” och lockade drygt 20 personer. Uppföljning planeras i feb 2011. 

 
 
Bilden av Örnsköldsvik 

• Örnsköldsvik möter världen är en ny kampanj där vi vill visa hur man kan 
möta världen (Kroatien, Turkiet eller vår skärgård) från Örnsköldsvik. Start 
feb/mars 

• Det blir roligare i Örnsköldsvik är temat när Melodifestivalen 2010 startar sin 
resa i Örnsköldsvik 3-6/2.  

• Skärgårdsbroschyren är klar och premiär visas på ”Stora Vårmässan” i 
Sundsvall. 

• Jobba & Lev Tidning 2010: Ett första kick-off möte genomförs 29/6 
• Botniabaneinvigningen: I samband med invigningen deltar vi som en part i en 

helsides annons i ÖA och Västerbottenkurirens specialbilaga. Annonsen 
kommer även införas i Västerbottenskurien samt Västerbottens Folkblad. 
Anslaget är ”Örnsköldsvik-med havet i centrum” och vi vill locka umeåbor med 
vår attraktiva stadskärna och shopping. 
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Forts Bilden av Örnsköldsvik 
• Jobba & Lev Tidning 2010: Lanserades i samband med företagardagen 19/10. 

5000 ex är beställda och företag och organisationer kan även beställa exemplar i 
samband med mässor, rekryteringar mm från VK 2015. Kommer även att 
finnas med på Elmia mässan v 45. En bläddringsbar Pdf finns på vår hemsida. 

• Örnsköldsviks broschyr: Nu finns en ny och fräsch broschyr om Örnsköldsvik, 
vi har 1200 på svenska och 800 på engelska. Även denna kommer att finnas på 
Elmia mässan 

• Välkommen till Örnsköldsvik: Under v 44 kommer en ny välkomstskylt att 
sättas upp. Motivet är siluetter av kända byggnader i Örnsköldsvik. 

• Film om Örnsköldsvik: Vi arbetar med en kortare version av vår befintliga på 
ca 4 min som bättre lämpar sig för webben och kortare möten. 

 
 

Näringsmiljö 
• Kreativa näringar planerar ett ental studiebesök hos olika företag inom 

näringen under våren. Ansvariga Marie Korvala och Jenny Svensson. Utifrån 
svagt gensvar så avslutades detta arbete under våren. 

• Inkubator: Förstudien är nu klar och presenterades för ledningsgruppen i 
Världsklass 2015. Under 2010 kommer vi att följa det pågående projektet 
”Business room” vilket är en form av inkubator och utvärdera det innan vi går 
vidare i denna fråga. 

• Världsklass 2015 deltog på Elmia mässan i Jönköping tillsammans med 10 
lokala företag.  

• Företagardagen 19/10 lockade närmare 300 personer att under en förmiddag 
lyssna på två intressanta föredrag och mingla/knyta kontakter med varandra. 
Detta följs upp med en gala i februari där vi lyfter fram och prisar några inom 
kategorierna årets företagare, årets företagsledare, årets miljöföretag mfl 

 
 
Regionutveckling 

• Kulturnatta 22/5 i Umeå: Sliperiet har en speciell grupp som arbetar med att 
hitta grupper från Örnsköldsvik som vill uppträda på en öviks scen. Totalt åkte 
ca 80 personer upp och fyllde scen och tält mellan 12,00-22,00. 

• Umeå 2014: Vi är inbjudna till ett möte i Umeå 30/3 för att diskutera vidare 
kring vår medverkan. Vi representeras av Vanja Östman, Jörgen Sundqvist och 
David Berglund. 

 
 
Framgångsfaktorer 

• Ambassadörsskap: Gabriella Röschmann är ansvarig för denna nya grupp som under 2010 
skall arbeta med värdskap/inflyttare/ambassadörer och internationella spejare. 

• Kulturnatta i Övik: Jenny Svensson undersöker möjligheterna till ett eget arrangemang 
liknande det i Umeå men i Örnsköldsvik 
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Forts Framgångsfaktorer 
• Pecha Kucha : Vanja har haft ett första planeringsmöte med representant för Svensk Form 

om att genomföra en första pecha kucha träff i Örnsköldsvik. 
 
 
Ambassadörer 

• Agneta Eliazon har tagit fram en lokal pilotutbildning för värdskap. 
Utbildningen genomförs 15/9, 22/9 samt 29/9. Därefter är tanken att erbjuda 
fler att gå denna utbildning. 

• Omvärldsspanare: Vi har under våren haft 16 volontärer i Örnsköldsvik. I juni 
presenterade 8 thailändare och 8 svenskar sina observationer och förslag på 
förbättringar kring miljö, trafik, mötesplatser mm. Turismakademins studenter 
har under sina praktikperioder runt om i världen tagit med sig förslag hem till 
oss. Resultatet av vårens spaningar är bla 
- dålig skyltning ända fram, smutsigt på våra gator, besök i Örnsköldsvik kräver 
egen bil, utveckla värdskapet, tråkiga turbåtar. 
+ fantastisk skärgård och hamn men knyt ihop inre hamnen med torget bättre 
(enklare övergångar), utnyttja den ”mörka” staden med mer belysning. 
Paradisbadet. 

• Vi skickade en God Jul hälsning samt tidningen ”Jobba & Lev” till 1500 
utflyttade örnsköldsviksbor  

 
 
Berg i Världsklass 

• 19 maj besökte Åre företagarnas VD Lars Börje Eriksson oss och berättade hur 
de arbetat med sin utveckling. I augusti togs slutrapport samt ett underlag fram 
som är tänkt att fungera som ett prospekt till intressenter/investerare. 

 
 
Projektledning 

• Vanja Östman slutade i maj som biträdande projektledare för Världsklass 2015. 
Vanja började då på heltid arbeta med regionfrågan på Tillväxtavdelningen. 
Utifrån den pågående kommunala omorganisationens och dess påverkan på 
Tillväxtavdelningen och Världsklass 2015 avvaktar vi tills detaljerna blir klara 
innan rekrytering påbörjas, även om detta innebär färre aktiviteter i projektet. 

• 2 september kom Ida Hult (trendetnograf) för att tillsammans med operativa 
teamet och Ledningsgruppen diskutera trender i samhället.  

• Den 27/10 var vi inbjudna att berätta om vårt utvecklingsarbete för Bjuvs 
kommun. 

• Lärresan till 2 av våra 4 referensstäder Malmö & Ålborg genomförs 17-19/1  
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