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Domsjo Skolomrade

Heroma - Schema

Det maste alltid finnas ett grundschema pa alla anstallda, for att I6nen skall generera semester, sjuk, foraldraledig-
het m.m. Ett grundschema maste innehalla arbetsveckotiden som ar samma som sysselsattningsgrad ni ar an-
stalld pa, t ex = 30 tim, 35 tim, 40 tim

Namn: Personnummer:
Arbetsplats: Antal veckor:
Arbetsdagar/vecka Ange ev ledigdag
Grundschema

07.30- 16.00, rast 30 min = 8 timmar x 5 = 40 tim/vecka, 08.00 — 15.30, rast 30 min = 7 tim x 5 = 35 tim/vecka.
Kom ihag att ni maste lagga ut planeringstiden och ev. kvallstraffar som skall ingé i arbetstiden for att ob-ersattning
ska utga (ex. Mandag = 07.30 — 16.00, 30 rast)

OBS! Ange i datumrutan — datum fgr mandag vecka 1.
-l

Datum: Mandag Tisdag Onsdag Torsdag Fredag Rast i min

Vecka 1
Vecka 2
Vecka 3
Vecka 4
Vecka 5
Vecka 6
Vecka 7
Vecka 8
Vecka 9
Vecka 10
Vecka 11
Vecka 12

Partiellt schema = nedséttningsschema
Lagg den tid ni arbetar efter nedsattningen, satt in lediga dagar, ta hansyn till raster, lagg ut planeringstiden och
ev. Kvallstraffar som skall inga i arbetstiden for att ob-ersattningen skall utgar.

OBS! Ange i datumrquéndag vecka 1.

Datum: Mandag Tisdag Onsdag Torsdag Fredag Rast i min

Vecka 1

Vecka 2

Vecka 3

Vecka 4

Vecka 5

Vecka 6

Vecka 7

Vecka 8

Vecka 9

Vecka 10

Vecka 11

Vecka 12




